Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

0OE202410/1044

Mobilidade Interna

Ativa

Juntas de Freguesia

Junta de Freguesia de Moita
Carreiras Gerais

Assistente Técnico
Assistente Técnico

2

1.2 Posicdo, nivel 7 da TRU - 922.47 €.
0.00 EUR

Proceder ao langamento, em programa informatico, de todas as faturas; apoiar a
elaboragdo do orcamento, plano de atividades e plano plurianual, em
colaboragdo com o 6rgdo executivo, recolhendo informacdo e registando no
programa informatico; assegurar os registos/reportes da area financeira nas
plataformas da DGAL e outras entidades competentes; organizar e apresentar ao
orgdo executivo os elementos necessarios ao controlo da execugdo orgamental e
ao exercicio da gestdo financeira; elaborar documentagdo e acompanhar Os
procedimentos de aquisicdo de bens e servigos de empreitadas; proceder a
recolha e compilagdo de informagdo para os relatérios e acordos de execucdo e
contratos inter-administrativos; garantir a organizagdao do arquivo; assegurar a
atualizacdo do inventario do patriménio; assegurar os registos das faltas, férias,
licencas do pessoal; processamento de salarios; envio de mapas para as
entidades competentes; registo e licenciamento de canideos; emissdo de
atestados e outros documentos; apoiar as atividades dinamizadas pela freguesia;
atendimento ao publico e movimento associativo; realizar as demais tarefas
inerentes ao contetdo funcional da carreira/categoria em questdo.

Relacgao Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relacdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N© Postos Morada

Rua Machado Santos
noisB - 1

Junta de Freguesia 1
de Moita

Total Postos de Trabalho: 1

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Moita 2860478 MOITA  Setubal Moita



N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos

Formalizagao das Candidaturas

: Experiéncia nas fungdes descritas.

Envio de Candidaturas para:

Contacto
Data Publicitagao
Data Limite

Texto Publicado

concursos@jf-moita.pt
: 212808072/937908895
1 2024-10-29
1 2024-11-13

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial

Observagoes

: 1. Recrutamento, em regime de mobilidade na carreira e categoria de Assistente

Técnico, 1 (um) posto de trabalho. 2. Requisitos de admissdo: a) Ser titular de
relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente
estabelecida; b) Ser titular do 12.° ano de escolaridade. 3. Caracterizacdo do
posto de trabalho a ocupar: Proceder ao langamento, em programa informatico,
de todas as faturas; apoiar a elaboragdo do orgamento, plano de atividades e
plano plurianual, em colaboracdo com o érgao executivo, recolhendo informagdo
e registando no programa informatico; assegurar os registos/reportes da area
financeira nas plataformas da dgal e outras entidades competentes; organizar e
apresentar ao drgdo executivo os elementos necessarios ao controlo da
execugdo orcamental e ao exercicio da gestdo financeira; elaborar documentacac
e acompanhar os procedimentos de aquisicdo de bens e servigos de
empreitadas; proceder a recolha e compilacdo de informagdo para os relatorios e
acordos de execucdo e contratos inter-administrativos; garantir a organizacdo do
arquivo; assegurar a atualizagdo do inventario do patrimonio; assegurar os
registos das faltas, férias, licencas do pessoal; processamento de salarios; envio
de mapas para as entidades competentes; registo e licenciamento de canideos;
emissao de atestados e outros documentos; apoiar as atividades dinamizadas
pela freguesia; atendimento ao publico e movimento associativo; realizar as
demais tarefas inerentes ao conteudo funcional da carreira/categoria em
questdo. 4. Competéncias comportamentais exigidas: Orientacdo para o servico
publico; Orientacdo para a colaboragdo; Orientacdo para a mudanca e inovacao;
Orientagdo para os resultados; Analise critica e resolucdo de problemas; Gestao
do conhecimento; Comunicacdo; Iniciativa; Organizagao, planeamento e gestdo
de projetos; Inteligéncia emocional 5. Requisito preferencial: experiéncia nas
fungOes descritas. 6. Local de Trabalho: Freguesia de Moita, Alameda dos
Bombeiros Portugueses, n.° 18. 2860 — 395 Setubal. 7. Método de selecdo: a
selecdo dos candidatos sera efetuada com base na analise do curriculo
apresentado, complementada com entrevista profissional de selecdo. A analise
curricular tem carater eliminatdrio e apenas os candidatos pré-selecionados
serdo contactados para a realizagdo da entrevista. 8. Formalizagdo das
candidaturas: no prazo de 10 dias Uteis contados da data da presente
publicacdo, os interessados deverdo enviar o seu curriculo (atualizado, datado e
assinado) e declaracdo comprovativa da modalidade de relacdo juridica que
detém, da carreira/categoria, da posigdo e nivel remuneratdrios, e o respetivo
montante remuneratdrio, mencionando como referéncia/assunto do email
“Recrutamento por mobilidade — Assistente Técnico”, para o endereco eletrénico
concursos@jf-moita.pt. 9. Publicitacdo: a presente oferta de emprego sera
igualmente publicitada na pagina eletronica da Freguesia de Moita:
https://www.jf-moita.pt/. Mais esclarecimentos poderdo ser obtidos por e-mail
para o seguinte endereco eletrénico concursos@jf-moita.pt. 29 de outubro de
2024, Fabricio Pereira, Presidente da Junta de Freguesia de Moita.

Deliberagdo do 6rgdo executivo no dia 17/10/2024.






